Jaraczewo, dnia 31 sierpnia 2021 r.

Urzad Gminy Szydlowo
Jaraczewo 2
64-930 Szydlowo

Or.2110.23.2021.111

URZAD GMINY SZYDEOWO
OGLASZA NABOR
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
KIEROWNIK REFERATU OCHRONY SRODOWISKA

1. Wymagania niezbe¢dne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztatcenie wyzsze 0 Kierunku ochrona srodowiska,

staz pracy — minimum 4 lata, w tym co najmniej 1 rok na stanowisku kierowniczym,
znajomo$¢ procedur administracyjnych oraz regulacji prawnych ze szczegdlng
znajomoscig ustaw: Kodeks postepowania administracyjnego, Prawo ochrony
srodowiska, o odpadach, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, Prawo wodne,
0 ochronie przyrody, o udostepnieniu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczefstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na Srodowisko,
ordynacja podatkowa, o finansach publicznych, o rachunkowosci, 0 samorzadzie
gminnym, o finansach publicznych, o pracownikach samorzadowych wraz z aktami
wykonawczymi do tych ustaw,

brak skazania za przest¢pstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)

minimum roczny staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 Ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282),
doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej na podobnym stanowisku,
umiejetnos¢ interpretacji przepisOw prawa,

dobra umiejetnos¢ obstugi podstawowego pakietu biurowego MS Office, LibreOffice,



5) samodzielno$¢ i kreatywnosc,
6) umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
7) umiejetnos¢ pracy w zespole i komunikatywno$¢,

8) prawo jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Prowadzenie postgpowan w sprawie oceny oddzialywania na Srodowisko
planowanych przedsigwzie¢ w tym rowniez przygotowywanie projektow decyzji.

2) Skladanie sprawozdan =z zakresu gospodarczego korzystania ze S$rodowiska
I naliczanie optat naleznych z tego tytutu.

3) Przygotowywanie projektow decyzji podmiotom negatywnie oddziatujagcym na
srodowisko w sprawie obowiagzku ograniczania tego dzialania lub przywrocenia
srodowiska do stanu wtasciwego.

4) Przygotowywanie projektow decyzji nakazujacych osobom fizycznym eksploatujagcym
instalacje wykonanie czynno$ci zmierzajacych do ograniczenia ich negatywnego
oddziatywania na $rodowisko.

5) Wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia
przeciw Srodowisku w zakresie prowadzonych spraw na stanowisku.

6) Wspotdziatanie z administracja rzadowa, jednostkami organizacyjnymi, organizacjami
spotecznymi i1 osobami fizycznymi w zakresie ochrony $rodowiska.

7) Prowadzenie wykazoéw danych o przyjmowanych wnioskach i wydawanych decyzjach
administracyjnych w ramach informacji o srodowisku.

8) Udostepnianie informacji o srodowisku i jego ochronie.

9) Przygotowywanie projektow Programéw Ochrony Srodowiska.

10) Kontrola przestrzegania przepisow dotyczacych ochrony s$rodowiska w zakresie
prowadzonych spraw na stanowisku.

11) Prowadzenie spraw zwigzanych z edukacjg ekologiczng i propagowaniem zagadnien
ochrony $rodowiska.

12) Wspotdziatanie z Wojewodzkim Inspektorem Ochrony s$rodowiska, Powiatowym
Inspektorem Sanitarnym, Komenda Powiatowa Policji w Pile w zakresie
przestrzegania i stosowania przepisOw ochrony srodowiska.

13) Udzielanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin
pospolitych- opiniowanie projektow decyzji w sprawie udzielania koncesji

poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin.



14) Zatwierdzanie projektow i dokumentacji prac geologicznych.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie, wedtug wzoru

dostgpnego na stronie internetowej BIP Urzedu Gminy Szydiowo,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

o$wiadczenia:

1) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

2) o braku skazania za przestgpstwo umyslne lub przestepstwo skarbowe umyslne,

3) braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia zatrudnienia na przedmiotowym
stanowisku,

4) klauzula informacyjna wobec kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Urzedzie
Gminy Szydlowo wedlug wzoru dostgpnego na stronie internetowej BIP Urzedu
Gminy Szydtowo w zaktadce ,,Nabor na stanowiska”,

5) zgoda kandydata ubiegajacego si¢ o prace w Urzedzie Gminy Szydtowo wedlug
wzoru dostgpnego na stronie internetowej BIP Urzgedu Gminy Szydlowo

w zaktadce ,,Nabor na stanowiska”.

5. Warunki pracy na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

praca w budynku Urzedu Gminy Szydtowo, Jaraczewo 2, 64-930 Szydiowo oraz poza
siedziba Urzedu Gminy Szydiowo,

praca w systemie rOwnowaznego czasu pracy,

praca wymagajaca kontaktow z klientami zewngtrznymi,

wyjazdy stuzbowe zwigzane z uczestnictwem w kontrolach i szkoleniach,

stanowisko komputerowe — zestaw komputerowy wraz z drukarka,

oprogramowanie MS Windows lub LibreOffice,

srodki tacznosci: telefon stacjonarny, dostep do sieci Internet.

6. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob

niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Szydlowo w rozumieniu przepisOw ustawy



o0 rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, wyniost

ponad 6%.

7. Dodatkowe informacje:

- kandydaci proszeni sg o podanie numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej;

- kandydaci spelniajagcy wymagania formalne, ktorzy po analizie dokumentdéw zostang
zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, b¢dg powiadomieni telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej o terminie i miejscu jego przeprowadzenia;

- kandydaci, ktorych oferty nie speilniaja wymagan formalnych nie beda, o tym

powiadamiani.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy
Szydtowo (biuro nr 10), poczta tradycyjng na adres Urzedu Gminy Szydtowo (decyduje data
wptywu do Urzedu), badz za pomoca $rodkow komunikacji elektronicznej na elektroniczng

skrzynke podawcza na platformie ePUAP (www.epuap.gov.pl; adres  skrytki:

/UGSZ/skrytka) w postaci pisma ogolnego, podpisanego podpisem elektronicznym lub
profilem zaufanym oraz za pomoca poczty elektronicznej w postaci zatacznikow w formacie

PDF podpisanych podpisem elektronicznym na adres: urzad@szydlowo.pl, podajac w temacie

wiadomosci ,,Nabor na stanowisko Kierownika Referatu Ochrony Srodowiska”.

Merytorycznie rozpatrujemy wylacznie korespondencje elektroniczng opatrzong podpisem
elektronicznym (ePUAP — profil zaufany); poczta nieautoryzowana zostanie przyjeta, bedzie
jednak traktowana jak SPAM.

DOKUMENTY NALEZY SKEADAC DO DNIA 10 WRZESNIA 2021 R.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty osob, ktore:

1) nie spetnity wymogow formalnych,

2) nie przystapia do naboru,

3) wptyng do Urzedu po dniu 10.09.2021 r.,

zostang komisyjnie zniszczone bezposrednio po zakonczeniu naboru.


http://www.epuap.gov.pl/
mailto:urzad@szydlowo.pl

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej (www.bip.szydlowo.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Szydtowo

Jaraczewo 2, 64-930 Szydtowo.

Woéjt Gminy Szydtowo
/-/Tobiasz Wiesiotek


http://www.bip.szydlowo.pl/

