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Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego – wzór umowy  
 
zawarta w dniu … 2022 r. pomiędzy: 
 
Gminą Szydłowo, adres: Jaraczewo 2, 64-930 Szydłowo, NIP 764-24-61-769, zwaną dalej 
„Zamawiającym”, reprezentowanym przez: ... – ... 
a 
… (nazwa albo imię i nazwisko osoby fizycznej), adres: …, KRS/PESEL: …, zwanym dalej 
„Wykonawcą”, reprezentowanym przez: … - … (reprezentacja musi wynikać z wpisu do 
właściwego rejestru lub z pełnomocnictwa)  
łącznie zwanymi dalej „Stronami” 

 
§ 1. 

PRZEDMIOT UMOWY 
1. Zamawiający powierza wykonanie, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać usługi 

polegające na wykonaniu inwentaryzacji przyrodniczej gminy Szydłowo i wydaniu na jej 
podstawie monografii przyrodniczej w ramach projektu „Edukacja ekologiczna – kluczem do 
zachowania różnorodności biologicznej na terenie gminy Szydłowo”  który jest 
współfinansowany w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na 
lata 2014-2020. Decyzja nr RPWP.04.05.04-30-0025/19-00. 

2. Szczegółowy zakres i opis przedmiotu Umowy określa opis przedmiotu zamówienia 
zawarty  w rozdziale IV SWZ, który stanowi część składową Umowy.  

3. Przedmiot Umowy w zakresie prac administracyjno-biurowych powinien być realizowany 
wyłącznie przez osoby zatrudnione przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 
stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

4. W trakcie wykonywania przedmiotu Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 
czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, osób wykonujących wskazane w ust. 3 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzania spełniania ww. wymogów  

i dokonywania ich oceny; 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów; 
3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu Umowy. 

5. W trakcie wykonywania przedmiotu Umowy Wykonawca, na każde wezwanie 
Zamawiającego i w terminie przez niego wyznaczonym, przedłoży wskazane poniżej 
dokumenty w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku 
pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia roboty 
wskazane w ust. 3: 
1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku 

pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, osób 
wykonujących czynności wskazane w ust. 3. Oświadczenie to powinno zawierać w 
szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 
złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju 
stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 
pracy, i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w 
imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 
i 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę zawartych przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę z osobami skierowanymi do wykonywania robót określonych w ust. 3 
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(wraz  z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 
Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniających 
ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 
pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie 
jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prac i wymiar etatu, powinny być możliwe 
do zidentyfikowania; 
i 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu 
zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, za ostatni okres rozliczeniowy; 
lub 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych). 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - 
Kodeks pracy, osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności, Zamawiający przewiduje 
sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej określonej w § 9 ust. 
1 pkt 4.  

 
§ 2. 

TERMIN WYKONANIA PRZEDMIOTU UMOWY  
1. Przedmiot Umowy wykonany zostanie do dnia … r. 
2. W terminie 14 dni od dnia zawarcia Umowy Wykonawca dostarczy Zamawiającemu 

szczegółowy harmonogram rzeczowo-finansowy wykonywania przedmiotu Umowy, zwany 
dalej „Harmonogramem”, który będzie określał szczegółowo zakresy prac przewidzianych 
do wykonania i do oddania Zamawiającemu w danym okresie wykonywania przedmiotu 
Umowy oraz wartość prac objętych danym zakresem. 

3. W terminie 14 dni od dnia dostarczenia Harmonogramu, Zamawiający dokona jego 
zatwierdzenia bez zmian albo wprowadzi do niego zmiany, które będą wiązały Wykonawcę 
oraz poinformuje pisemnie Wykonawcę o zatwierdzeniu albo wprowadzonych zmianach 
Harmonogramu. Harmonogram, po jego zatwierdzeniu przez Zamawiającego, stanowi 
część składową Umowy.  

4. Zamawiający dopuszcza zmianę Harmonogramu w trakcie wykonywania przedmiotu 
Umowy pod warunkiem zachowania terminu wykonania przedmiotu Umowy, o którym 
mowa w ust. 1. Zmiana Harmonogramu wymaga jej uzgodnienia z Zamawiającym. 

 
§ 3. 

OBOWIĄZKI WYKONAWCY 
Wykonawca zobowiązany jest wykonać przedmiot Umowy z najwyższą starannością. 

 
 

§ 4. 
 ODBIORY PRZEDMIOTU UMOWY 
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1. Zamawiający będzie przyjmować wykonany przedmiot Umowy częściowo, w miarę jego 
ukończenia, za zapłatą odpowiedniej, określonej w Harmonogramie, części wynagrodzenia. 
Wykonawca gotowość do odbioru części (odbiór częściowy) albo całości przedmiotu 
Umowy (odbiór końcowy) zgłasza przekazując Zamawiającemu zawiadomienie o tej 
gotowości w formie pisemnej. 

2. Zamawiający w terminie 7 dni od daty zgłoszenia gotowości do odbioru przedmiotu Umowy 
wyznaczy termin odbioru tego przedmiotu Umowy. Z czynności odbioru przedmiotu Umowy 
spisany zostanie protokół zawierający dokonywane w trakcie odbioru ustalenia oraz terminy 
wyznaczone na usunięcie ewentualnych wad stwierdzonych w trakcie odbioru. 

3. Zamawiający odmówi odbioru przedmiotu Umowy, jeżeli zgłoszony do odbioru przedmiot 
Umowy nie został wykonany albo został wykonany niezgodnie z Umową. 

 
§ 5. 

WYNAGRODZENIE 
1. Za należyte wykonanie przedmiotu Umowy Wykonawcy zapłacone zostanie wynagrodzenie 

ryczałtowe w rozumieniu art. 632 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, 
w wysokości: ... zł brutto (słownie: ...). 

2. Wykonawca nie może bez pisemnej – pod rygorem nieważności – i uprzedniej zgody 
Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikającej z Umowy na osobę trzecią, z tym, że 
Zamawiający wyrazi Wykonawcy zgodę na przeniesienie wierzytelności wynikającej z 
Umowy na rzecz banku w celu zabezpieczenia kredytu.  

3. Wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 ulegnie odpowiedniej zmianie                         
w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług – strony ustalą protokolarnie wartość usług 
wykonanych wg stanu na dzień poprzedzający zmianę stawki podatku. Nowa stawka 
podatku będzie miała zastosowanie do usług wykonywanych po dniu zmiany stawki 
podatku; 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 
r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę - Wykonawca przedkłada Zamawiającemu 
wykaz personelu, który realizuje przedmiot umowy i dla którego ma zastosowanie 
zmiana wraz z kalkulacją kosztów wynikającą z przedmiotowej zmiany; 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – Wykonawca 
przedkłada Zamawiającemu wykaz personelu, który realizuje przedmiot umowy i dla 
którego ma zastosowanie zmiana wraz z kalkulacją kosztów wynikającą                                      
z przedmiotowej umowy; 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,                      
o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych - Wykonawca przedkłada Zamawiającemu wykaz personelu, który 
realizuje przedmiot umowy i dla którego ma zastosowanie zmiana wraz z kalkulacją 
kosztów wynikającą z przedmiotowej umowy. 

4. Zmiany, o których mowa w ust. 3 będą wprowadzone do Umowy na pisemny, uzasadniony i 
należycie udokumentowany wniosek Wykonawcy. Niezależnie od obowiązku załączenia do 
wniosku szczegółowej kalkulacji kosztów, o której mowa powyżej, Wykonawca 
zobowiązany jest wykazać i udowodnić Zamawiającemu wpływ zmian na wysokość 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy. Wniosek wraz 
z załączonymi dokumentami będzie podlegał weryfikacji Zamawiającego, który zastrzega 
sobie prawo odmowy dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia                              w 
przypadku, gdy Wniosek Wykonawcy nie będzie spełniał wymogów opisanych wyżej. 

5. Wykonawca zobowiązany jest przedstawiać na każde żądanie Zamawiającego wszelkie 
informacje, dane, wyliczenia oraz dowody potwierdzające zasadność żądania Wykonawcy.  

 
§ 6. 

WARUNKI PŁATNOŚCI 
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1. Rozliczenie za wykonany przedmiot Umowy odbędzie się na podstawie faktur częściowych 
(wystawianych nie częściej niż raz na miesiąc), określonych w Harmonogramie, o którym 
mowa w § 2 ust. 2 oraz na podstawie faktury końcowej, wystawionej po wykonaniu i 
odbiorze całości przedmiotu Umowy, z zastrzeżeniem ust. 2.  

2. Wysokość wynagrodzenia określonego na fakturach częściowych nie przekroczy  90 %, a 
na fakturze końcowej nie będzie mniejsza niż 10 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 
ust. 1. 

3. Wynagrodzenie zapłacone zostanie przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy 
wskazany na fakturze, w terminie do 30 dni, licząc od dnia doręczenia Zamawiającemu 
prawidłowo sporządzonej faktury. 

 
§ 7. 

PRAWA AUTORSKIE 
1. Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1, przenosi na 

Zamawiającego autorskie prawa majątkowe i zależne do utworów powstałych w związku z 
wykonywaniem przedmiotu Umowy, w zakresie: 

1) prawa do kopiowania, utrwalania, zwielokrotniania, udostępniania, rozpowszechniania 
utworów w postaci materialnych nośników utworów, w szczególności techniką 
drukarską, reprograficzną czy zapisu magnetycznego; 

2) prawa do kopiowania, utrwalania, zwielokrotniania, udostępniania, rozpowszechniania 
utworów w postaci cyfrowego zapisu utworów, zarówno poprzez umieszczanie jako 
produktu multimedialnego na nośnikach materialnych (w szczególności na dyskietce, 
CDR, DVD czy poprzez wprowadzanie do pamięci komputera) jak również poprzez 
udostępnianie utworów jako produktu multimedialnego w sieciach teleinformatycznych 
(w szczególności poprzez umieszczenie utworów na serwerze, w sieci Internet, w sieci 
komputerowej czy pamięci RAM poszczególnych urządzeń biorących udział w przekazie 
internetowym); 

3) prawa do rozpowszechnia utworów zarówno w formie materialnych nośników jak i w 
postaci cyfrowej przez publiczne wystawianie, wyświetlanie, odtwarzanie, publiczne 
udostępnianie czy elektroniczne komunikowanie utworów publiczności w taki sposób, 
aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i czasie przez siebie wybranym; 

4) prawa do obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których utwory utrwalono przez 
wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo jego egzemplarzy, 
zarówno w formie materialnych nośników utworów jak i ich cyfrowej postaci; 

5) użycia w celu dochodzenia roszczeń lub obrony swych praw. 
2. Wykonawca udziela Zamawiającemu wyłącznego prawa do rozporządzania i korzystania                      

z utworów, w szczególności do dokonywania przeróbek, modyfikacji i adaptacji 
dokumentacji, co nie będzie stanowić uszczerbku dla prawa do utworów w wersji utworu 
pierwotnego. 

3. Przekazane egzemplarze zarówno w formie materialnych nośników utworów jak i ich 
cyfrowej postaci z chwilą ich wydania Zamawiającemu stają się jego własnością. 

4. Postanowienia ust. 1-3 nie naruszają praw autorskich osobistych. 
5. W przypadku wykonania przez podwykonawców przedmiotu Umowy Wykonawca będzie 

dysponował prawami autorskimi do wykonanego przedmiotu Umowy na zasadach 
określonych w wyżej, które przenosi na Zamawiającego. 

 
§ 8. 

WARUNKI RĘKOJMI  
1. Uprawnienia Zamawiającego z tytułu rękojmi za wady przedmiotu Umowy wygasają po 

upływie lat 3.  
2. W okresie rękojmi Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia wad w technicznie możliwym 

terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.  
3. W przypadku, gdy Wykonawca odmówi usunięcia wad lub nie usunie ich w wyznaczonym 

przez Zamawiającego terminie lub z okoliczności wynika, że nie zdoła on usunąć wad w 
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wyznaczonym terminie, Zamawiający ma prawo, bez upoważnienia sądu, zlecić usunięcie 
tych wad osobie trzeciej na koszt Wykonawcy.  

 
§ 9. 

KARA UMOWNA 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za: 

1) zwłokę  w wykonaniu przedmiotu Umowy, w wysokości 0,1 % wynagrodzenia, o którym 
mowa w § 5 ust. 1 za każdy dzień zwłoki; 

2) zwłokę  w usunięciu wad przedmiotu Umowy w wysokości 0,05 % wynagrodzenia,                      
o którym mowa w § 5 ust. 1 za każdy dzień zwłoki; 

3) odstąpienie od Umowy lub jej wypowiedzenie przez Zamawiającego, z przyczyn, za 
które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości 10 % wynagrodzenia, o 
którym mowa w § 5 ust. 1; 

4) niedostarczenie oświadczeń lub dokumentów, o którym mowa w § 1 ust. 5 w wysokości 
1.000,00 zł za każdy przypadek.   

2. Łączna kwota kary umownej, o której mowa w ust. 1, nie przekroczy 10 % wynagrodzenia, 
o którym mowa w § 5 ust. 1. 

3. Zamawiający może żądać odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary 
umownej. 

 
§ 10. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Spory mogące w przyszłości wyniknąć z Umowy Strony poddają sądowi pierwszej instancji 

właściwemu dla siedziby Zamawiającego. 
2. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których każdy stanowi 

oryginał i po jednym z nich otrzymuje każda ze Stron. 
 
 

 Zamawiający    Wykonawca 


