ZARZADZENIE Nr 215/2022
Wojta Gminy Szydiowo
z dnia 25 pazdziernika 2022 r .

w sprawie powolania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 - 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 261 z pdzn. zm.) oraz w zwiazku z art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z pdzn. zm.)
zarzadzam co nastepuje:

§1. W celu zapewnienia prawidlowego wykonania zadan w zakresie zarzadzania
kryzysowego, powoluj¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”, jako
organ pomocniczy Wojta Gminy Szydtowo.

§2.1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Wojt Gminy Szydtowo - Przewodniczacy Zespotu,
2) Kierownik Referatu Organizacyjno - Gospodarczego - Zastgpca Przewodniczacego Zespotu;
3) Pracownik na stanowisku ds. obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, akcji kurierskiej,
spraw bhp, p.poz. 1 OSP - Sekretarz Zespotu;

4) Kierownik Referatu Finansowego (Skarbnik) - Cztonek Zespotu;
5) Kierownik Wydziatu Rozwoju i Gospodarki Komunalnej — Cztonek Zespotu

6) Kierownik Referatu Wodociagow i Kanalizacji - Cztonek Zespotu;

7) Zastgpca Kierownika Referatu Wodociggow i1 Kanalizacji - Czlonek Zespotu;

8) Kierownik Referatu Ochrony Srodowiska - Cztonek Zespothu;

9) Kierownik Referatu Gospodarki Przestrzennej i Nieruchomosci- Czlonek Zespotu;

10) Zastepca Kierownika Referatu Gospodarki Przestrzennej i Nieruchomosci - Cztonek
Zespotu;

11) Kierownik Referatu Inwestycji 1 Zamowien Publicznych - Cztonek Zespotu;

12) Zastgpca Kierownika Referatu Inwestycji 1 Zamowien Publicznych - Cztonek Zespotu;

13) Kierownik Referatu funduszy zewngtrznych, spoteczenstwa obywatelskiego i promocji -
Czlonek Zespotu;

14) Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich - Cztonek Zespotu;

15) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej - Cztonek Zespotu;

16) Komendant Gminny Ochotniczych Stazy Pozarnych - Cztonek Zespotu;

17) Kierownik Posterunku Policji w Szydtowie - Czlonek Zespotu;

18) Przedstawiciel Komendy Panstwowej Strazy Pozarnej Pile - Cztonek Zespotu;

19) Dyrektor Zespotu Szkot im. Janusza Korczaka w Szydtowie - Czlonek Zespotu;

20) Dyrektor Zespotu Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Starej Lubiance -
Cztonek Zespotu;

21) Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Bohaterow Wyzwolenia Ziemi Wateckiej w

Skrzatuszu — Cztonek Zespotu;
19) Dyrektor Centrum Upowszechniania Kultury w Szydtowie — Cztonek Zespotu;

20) Przewodniczacy Rady Gminy Szydlowo — Czlonek Zespotu;
21) ds. Informatyki



2. W zalezno$ci od rodzaju i rozmiaru zagrozenia w sktad Zespotu, na wniosek wojta,
moga wchodzi¢ osoby powotane sposrdd pracownikéw Urzedu Gminy, gminnych jednostek
organizacyjnych oraz jednostek pomocniczych skierowanych przez przetozonych do
wykonania zadan w Zespole.

3. W posiedzeniach Zespolu moga bra¢ udzial inni przedstawiciele spotecznych
organizacji ratowniczych.
4. Przewodniczacy Zespotu, Zastgpca Przewodniczacego Zespotu, Sekretarz Zespotu
oraz Czlonkowie Zespotu nie otrzymuja z $rodkdéw finansowych Urzedu Gminy,
dodatkowego wynagrodzenia za udziat w pracach Zespotu.

5. W skitad Zespolu mogg wchodzi¢ inne osoby zaproszone przez Wojta Gminy
Szydtowo.

§3. Organizacje, tryb i zasady pracy Zespotu okresla ,,Regulamin Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego” stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Zespotu.

§5. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Przewodniczacego
Zespohu.

§6. Traci moc zarzadzenie nr 43/2020 Wojta Gminy Szydlowo z dnia 11 marca 2020 r. w
sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
WOJT

GMINY SZYDLOWO
/-/ Tobiasz Wiesiotek



UZASADNIENIE

do Zarzadzenia nr 215/2022 W¢éjta Gminy Szydlowo z dnia 25 pazdziernika 2022 roku w
sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 26 kwietnia 2009 roku o zarzadzaniu kryzysowym
organem wilasciwym w sprawach zarzadzania kryzysowego na obszarze gminy jest wojt.

Do zadan wojta w sprawach zarzadzania kryzysowego nalezy:

1) kierowanie monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkOw zagrozen na
terenie gminy;

2) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:
a) realizacja zalecen do gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
b) opracowywanie i przedktadanie staro$cie do zatwierdzenia gminnego planu zarzadzania

kryzysowego;

3) zarzadzanie, organizowanie 1 prowadzenie szkolen, ¢wiczen 1 treningéw z zakresu
zarzadzania kryzysowego;

4) wykonywanie przedsigwzie¢ wynikajacych z planu operacyjnego funkcjonowania gmin i
gmin o statusie miasta;

5) zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym,;

6) wspotdzialanie z Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego w  zakresie

przeciwdziatania, zapobiegania i usuwania skutkow zdarzen o charakterze terrorystycznym;
7) organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;.

Wojt wykonuje powyzsze zadania przy pomocy Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.
Majac na uwadze, ze okreslenie sktadu, organizacji, siedziby oraz tryby pracy cztonkéw Gminnego

Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy do kompetencji wojta, wydanie zarzadzenia jest w pelni
uzasadnione.



Zalacznik do Zarzadzenia nr 215/2022

Wojta Gminy Szydlowo z dnia 25 pazdziernika
2022 r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu
Zarzgdzania Kryzysowego.

REGULAMIN GMINNEGO
ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO



REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej

»Regulaminem", okre$la zadania i organizacj¢ pracy zespotu.

§2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego,
2) Przewodniczacym zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Szydtowo,
3) Zastgpcy przewodniczacego - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Referatu
Organizacyjno-Gospodarczego;
4) Plan Zarzadzania Kryzysowego Gminy Szydlowo - nalezy przez to rozumie¢ opracowany
dokument 1 sktadajacy si¢ z:

a) planu gtownego,
b) procedur reagowania kryzysowego,
c) zatacznikéw funkcjonalnych.

5) zarzadzaniu kryzysowym - nalezy rozumie¢ dzialalno$¢ organdéw administracji publicznej
bedace elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktore polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych oraz na

odtwarzaniu infrastruktury lub przywroceniu pierwotnego charakteru.

§3.1. Zasigg terytorialny dziatania zespotu obejmuje obszar gminy Szydtowo.

2. Zespot dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym
2) Zarzadzenia Nr 215/2022 Wojta Gminy Szydlowo z dnia 25 pazdziernika 2022 r. w sprawie

powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.



ROZDZIAL 11

SIEDZIBA PRACY ZESPOLU GMINNEGO

§4. Siedzibg Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Gminy

Szydtowo w miejscowosci Jaraczewo nr 2, 64-930 Szydtowo.

ROZDZIAL 111
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU

§5.1. Zespot jest organem pomocniczym Wojta Gminy Szydlowo w zapewnieniu
wykonywania zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego.
2. Do zadan zespotu nalezy:
1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo
publiczne 1 prognozowanie tych zagrozen,
2) przygotowanie propozycji dzialan i1 przedstawianie wojtowi wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,
3) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego,
5) wykonywanie innych zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego zaproponowanych przez
przewodniczacego, cztonkow zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowe;.
3. Do zadan przewodniczacego zespotu nalezy:
1) kierowanie zespotem,
2) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,
3) okreslanie przedmiotu i termindéw posiedzen,
4) zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami zespotu,
5) przewodniczenie posiedzeniom,
6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.
4. Do zadan zastepcy przewodniczacego zespotu nalezy:
1) zastepowanie przewodniczacego zespotu w razie jego nieobecnosci,
2) koordynacja biezacych prac zespotu,
3) tworzenie warunkéw do realizacji podjetych decyzji.
5. Do zadan cztonkéw zespotu nalezy:
1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie,

2) przygotowanie materialdw zleconych przez przewodniczacego,



3) nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzi¢¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosci,
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

4) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia oraz
srodowiska naturalnego,

5) utrzymanie w gotowosci sily i §rodki pozostajace w ich gestii, przewidywane do dziatania

w sytuacjach kryzysowych.

ROZDZIAL IV
TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§6.1. Zespot pracuje w trybie posiedzen.
2. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy lub jego Zastepca. Odbywaja si¢ one w miarg
potrzeb co najmniej raz w roku oraz w razie pojawienia si¢ lub wystgpienia zagrozenia (sytuacji
kryzysowej). W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy 1 oceny zagrozen,
koordynacji lub kierowania dzialaniami na obszarze gminy. Przewodniczacy Zespotu zarzadza
posiedzenie w trybie natychmiastowym. Z posiedzen sporzadza si¢ protokol, ktory zatwierdza
Przewodniczacy Zespotu.
3. W okresie obowigzywania stopnia alarmowego w zalezno$ci od sytuacji, Zespot pracuje w
trybie cigglym, z zapewnieniem zmianowej pracy osob wchodzacych w jego sktad.
4. Planowe posiedzenia zespotu odbywaja sie nie rzadziej niz raz w roku.
5. W sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dzialan zespotlu, jego
przewodniczacy z wilasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka zespolu moze zwotywac
posiedzenia zespotu poza planowanym posiedzeniem.
6. Posiedzenia zespotu, o ktorych mowa w ust. 4, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ zwotywane
w jego niepelnym sktadzie.
7. Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji, majacych znaczenie dla prowadzenia dziatan,

przewodniczacy obrad, moze wprowadzi¢ tajnos¢ tych obrad.

ROZDZIAL V
FUNKCJONOWANIE ZESPOLU W TRYBIE CALODOBOWYCH DYZUROW

§7.1. Urzad Gminy Szydiowo nie posiada Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego

jak rowniez nie organizuje catodobowego dyzuru z wyjatkiem sytuacji kryzysowe;.



2. Obieg informacji dla potrzeb pracy zespotu w przypadku sytuacji kryzysowej realizuje si¢
poprzez:
1) w godzinach pracy urzedu przez pracownika sekretariatu;
2) po godzinach pracy i w dni wolne przez calodobowy dyzur, organizowany na bazie
sekretariatu i pracownikow Urzedu Gminy Szydtowo.
3. Do zadan catodobowego dyzuru nalezy:
1) przyjmowanie komunikatow, informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz
cztonkow zespotu,
2) wymiana informacji dotyczacych zaistnialych sytuacji z sgsiednimi gminami, Powiatowym
1 Wojewodzkim Centrum Kryzysowym oraz z jednostkami organizacyjnymi
zaangazowanymi w dziatania,
3) przekazywanie do wykonawcow decyzji przewodniczacego zespotu i ustalen podjetych na
posiedzeniu zespotu,
4) dokumentowanie prac poprzez prowadzenie dziennika dziatan,
5) zabezpieczenie warunkow socjalno-bytowych dla cztonkéw zespotlu petnigcych dyzur w

sytuacjach nadzwyczajnych organizuje zastgpca przewodniczacego.

ROZDZIAL VI

SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU

§8.1. Dokumentami dziatan i prac gminnego zespotu sa:
1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Gminy Szydlowo.
2) Protokoty z posiedzen zespotu wraz z zalacznikami w postaci:
a) porzadku obrad,
b) wykazu 0s6b uczestniczacych w posiedzeniu,
c) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,

d) dokumentow i1 materiatéw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

2. Analizy, oceny 1 opinie i inne niezbedne dokumenty do dziatan i pracy zespotu.

§9. Dokumentowanie prac zespotu zapewnia stanowisko ds. obrony cywilnej, zarzadzania

kryzysowego, akcji kurierskiej, spraw bhp, p.poz. 1 OSP.



ROZDZIAL VII
OBSLUGA I KOSZTY ZWIAZANE Z OBSLUGA GMINNEGO ZESPOLU

§10. 1. Obstuge kancelaryjno - biurowa gminnego zespolu zapewnia Urzad Gminy
Szydtowo.
2. Finansowanie wykonywania zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego planuje si¢
w ramach budzetu gminy.
3. Na finansowanie zadan zleconych samorzad terytorialny otrzymuje z budzetu panstwa dotacje
celowe w wysokosci zapewniajacej realizacj¢ tych zadan.
4. W budzecie jednostki samorzadu terytorialnego tworzy si¢ rezerwe celowa na realizacj¢ zadan
wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego w wysokosci nie mniej niz 0,5 % biezacych
wydatkow budzetu gminy, pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i
pochodne oraz wydatki na obstuge dtugu.
5. Na dofinansowanie zadan wtasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego gmina moze otrzymac

dotacj¢ celowa z budzetu panstwa.



	REGULAMIN GMINNEGO ZESPOŁU ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO

